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Gruppo di Azione Locale TUSCIA
Largo Donatori del Sangue n. 12 - 01022 Bagnoregio (VT)
C.F. 90151730562

Prot. U/06/2024 del 27/03/2024
AVVISO ESPLORATIVO DI INDAGINE DI MERCATO

Servizio di gestione contabile e amministrativa del personale e assimilati

VISTA la D.G.R. Lazio n. 391 del 20 luglio 2023 concernente “Regolamento UE n. 2021/2115 — Piano
Strategico della PAC (PSP) per il periodo 2023- 2027. Modifiche al Complemento per lo Sviluppo Rurale
(CSR) della Regione Lazio per il periodo 2023-2027 di cui alla DGR 15/2023” con la quale, tra 1’altro, si ¢
preso atto delle modifiche apportate alle schede degli Interventi SRGO5 “Supporto preparatorio” e SRG06
“Leader - Attuazione strategie di sviluppo locale”;

VISTA la D.G.R. Lazio n. 412 del 27 luglio 2023 concernente 1’approvazione del bando pubblico per
I’attivazione degli Interventi SRG0OS5 “Supporto preparatorio” e SRG06 “Leader - Attuazione strategie di
sviluppo locale, per la predisposizione, presentazione e selezione delle proposte di Strategie di Sviluppo Locale
(SSL) dei Gruppi di Azione Locale (GAL);

VISTA la determinazione n. G13693 del 18/10/2023 con la quale ¢ stato preso atto dell’elenco delle domande
di finanziamento pervenute alla Direzione Regionale Agricoltura, Promozione della Filiera e della Cultura del
Cibo, Caccia e Pesca, Foreste in adesione all’avviso pubblico suddetto;

VISTA la determinazione n. G16088 del 30/11/2023 con la quale ¢ stata approvata la graduatoria SSL e avvio
operativita dei Gruppi di Azione Locale (GAL), a valere sul richiamato bando pubblico - D.G.R. Lazio n. 412
del 27 luglio 2023;

VISTA la nota della Regione Lazio prot. n. 1399334 del 01/12/2023 con la quale la DIREZIONE
REGIONALE AGRICOLTURA, PROMOZIONE DELLA FILIERA E DELLA CULTURA DEL CIBO,
CACCIA E PESCA, FORESTE della Regione Lazio comunica al GAL Tuscia I’avvenuta ammissione a
finanziamento, a valere sul richiamato bando pubblico - D.G.R. Lazio n. 412 del 27 luglio 2023,;

PRESO ATTO, che ai sensi di quanto stabilito dall’art. 32 comma 3 del Reg. (UE) n. 1060/2021, con
I’approvazione della graduatoria di ammissibilita, il finanziato GAL Tuscia € nelle condizioni di svolgere i
compiti di cui all’articolo 33, paragrafo 3, dello stesso Reg. (UE) n. 1060/2021;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 21/03/2024, con la quale ¢ stata approvata la
presente procedura conoscitiva;

CONSIDERATO che ¢ necessario dare attuazione all’attivazione della Strategia di Sviluppo Locale
2023/2027 del GAL TUSCIA;

TUTTO QUANTO SOPRA VISTO E CONSIDERATO
I Gruppo di Azione Locale TUSCIA rende noto che
o intende procedere all'affidamento diretto del richiamato servizio mediante procedura di affidamento
diretto, ai sensi del DECRETO LEGISLATIVO 31 marzo 2023, n. 36, art. 50, comma 1, lett. b):
“affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e

I'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze
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pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”;

o al fine di favorire la partecipazione e la consultazione del maggior numero di soggetti, nella fase
preliminare all'avvio della suddetta procedura di affidamento diretto, intende acquisire candidature
non vincolanti da parte di professionisti in possesso dei requisiti idonei per [’eventuale svolgimento
delle prestazioni richieste;

e a mezzo del presente avviso non € indetta alcuna procedura di affidamento concorsuale o
paraconcorsuale e non sono previste graduatorie di merito o attribuzione di punteggi: si tratta di
un'indagine esplorativa e conoscitiva finalizzata all'individuazione di operatori economici operanti
nel settore, cui eventualmente affidare il servizio oggetto del presente avviso nel rispetto dei principi
di non discriminazione, trasparenza e proporzionalita.

OGGETTO

Il Gruppo di Azione Locale TUSCIA, al fine di garantire il supporto alla corretta gestione amministrativa e
finanziaria dell’associazione, affida le seguenti specifiche attivita concernenti il servizio di che trattasi:

e vidimazione e tenuta del Libro Unico del Lavoro;

o redazione dei cedolini paga inerenti ai rapporti di lavoro a progetto ed assimilati;

o apertura e gestione delle posizioni INPS (INAIL dei lavoratori a progetto ed assimilati, comprendendo in
guesti ultimi anche i membri del Consiglio di Amministrazione;

o elaborazione dei Modelli F24 scaturenti la gestione delle ritenute erariali e dei contributi previdenziali,
assistenziali ed infortunistici dei rapporti di lavoro a progetto ed assimilati in ogni epoca in essere;

e gestione dei rapporti con Agenzia delle Entrate, INPS, INAIL;

e elaborazione delle Certificazioni Uniche;

o elaborazione e trasmissione telematica della dichiarazione dei redditi — sostituti di imposta (modello 770)
per la parte relativa alla gestione dei rapporti di lavoro dipendente e assimilati;

e partecipazione alla verifica trimestrale del Revisore dei Conti presso la sede del Gal TUSCIA,;
assistenza in occasione di eventuali procedure disciplinari o di contenzioso in materia di lavoro;

o servizi e consulenze accessorie e necessarie alla perfetta gestione dell aspetto amministrativo, contabile
e fiscale del servizio richiesto in base alle normative vigenti e future.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono partecipare alla presente indagine di mercato i professionisti in forma singola o associata in possesso
dei seguenti requisiti:

e possesso dei requisiti di carattere generale previsti dal DECRETO LEGISLATIVO 31 marzo 2023, n.
36;
e requisiti di idoneita professionale di cui al DECRETO LEGISLATIVO 31 marzo 2023, n. 36:
o il professionista singolo o il titolare dello studio associato [oppure Societa tra Professionisti
(StP)] deve essere iscritto all’ Albo/Ordine dei Consulenti del Lavoro.

| requisiti prescritti, generali e specifici, pena l'esclusione dalla procedura, devono essere posseduti dal
candidato alla data di scadenza stabilita dal presente avviso per la presentazione della domanda di ammissione.
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L’esclusione dalla presente selezione, per difetto nel possesso dei requisiti richiesti, ¢ disposta in qualunque
momento con provvedimento motivato.

DURATA DELL’AFFIDAMENTO

Il servizio inerente alla gestione contabile e amministrativa del personale e assimilati, di cui é esclusa ogni
proroga tacita, decorre dalla data di stipula del contratto e termina il 31 dicembre 2027; e eventualmente
prorogabile o rinnovabile, previa espressa richiesta del Gruppo di Azione Locale TUSCIA, esclusivamente per
il proseguimento o il completamento della Strategia di Sviluppo Locale del Gruppo di Azione Locale TUSCIA.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE
Per I’ammissione all’indagine di mercato i soggetti interessati dovranno presentare:

e una domanda sottoscritta, utilizzando I’allegato “A — Domanda di partecipazione”, allegato al presente
Awviso Pubblico;

e curriculum formativo e professionale contenente I’autorizzazione ad utilizzare i dati personali, redatto
su modello Europass, datato e firmato, reso ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, con la
descrizione dettagliata delle esperienze significative per la valutazione;

e I’allegato ”B — Scheda proposta”, datato e firmato.

I documenti di cui sopra, se non firmati digitalmente, dovranno essere sottoscritti dal candidato con firma
autografa non autenticata, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000, con allegata copia di un documento in
corso di validita.

Ai sensi di quanto disposto in materia dal D.P.R. n. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda
di partecipazione, nel curriculum professionale e nella scheda di autovalutazione hanno valore di dichiarazioni
sostitutive di certificazione. Le dichiarazioni mendaci e la falsita degli atti comportano responsabilita penali,
nonché la conseguente decadenza dai benefici eventualmente prodotti da un provvedimento emanato sulla base
di una dichiarazione non veritiera. Il Gal TUSCIA, ai sensi dell’art. 71 del DPR 445/2000, si riserva la
possibilita di verificare la veridicita dei dati indicati nella domanda di partecipazione e relativi allegati e di
richiedere in qualsiasi momento i documenti giustificativi.

Le domande dovranno essere inoltrate, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 23.59 del 11/04/2024,
tramite posta elettronica certificata all’indirizzo galtuscia@pec.it . *

La data e I'ora di presentazione sono stabilite dalla data e ora di trasmissione documentate dalla ricevuta di
consegna del messaggio di PEC.

A pena di esclusione, alla PEC di invio dovranno essere allegati:
1. il file “A — Domanda di partecipazione” debitamente compilato e firmato dal candidato partecipante;
2. il file “B — Scheda proposta”, anch’esso firmato dal candidato partecipante;
3. il file curriculum formativo e professionale contenente I’autorizzazione ad utilizzare i dati personali,
redatto su modello Europass, datato e firmato, reso ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, con
la descrizione dettagliata delle esperienze significative per la valutazione.

1 Solo per i partecipanti aventi sede in altri Stati membri ¢ ammesso 1’utilizzo di posta elettronica NON certificata.
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Gli allegati alla PEC non sono ammessi se inviati in formati diversi dai seguenti: . pdf.p7m, .pdf.
Non sono ammesse domande trasmesse per conto di soggetti non titolari di PEC.

Con la presentazione della candidatura, il professionista partecipante accetta implicitamente, senza riserve o
eccezioni, le norme e le condizioni del presente avviso esplorativo di indagine di mercato.

Nell’oggetto della PEC deve essere indicata in chiaro la seguente dicitura: “Indagine Mercato Consulente
Lavoro G T”.

Il Gruppo di Azione Locale TUSCIA declina sin d'ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte degli interessati o per eventuali disguidi telematici
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore o comungue non imputabili a colpa del GAL stesso.

La mancata presentazione nei termini e secondo le modalita indicate precedentemente comportera 1’esclusione
del partecipante dalla presente procedura conoscitiva.

Tutta la documentazione inviata dal partecipante resta acquisita agli atti del Gruppo di Azione Locale TUSCIA
e non sara restituita neanche parzialmente.

Le carenze di qualsiasi elemento formale della istanza di partecipazione, e in particolare, la mancanza,
I’incompletezza e ogni altra irregolarita essenziale degli elementi, possono essere sanate attraverso la
procedura di soccorso istruttorio.

Pur confermando il carattere informale della presente procedura conoscitiva, la gestione delle candidature
pervenute sara attuata nel rigoroso rispetto del principio di segretezza, posto a presidio dell attuazione dei
principi di trasparenza e par condicio dei partecipanti, a garanzia del corretto, libero ed indipendente
svolgimento del processo intellettivo — volitivo che si conclude con la valutazione tecnica. Le candidature
pervenute saranno aperte contestualmente e successivamente al termine di scadenza della presente indagine
di mercato conoscitiva.

PROCEDURA DI VALUTAZIONE

Le domande pervenute entro i termini e le modalita stabiliti dal presente Avviso Pubblico, saranno istruite e
valutate dal Consiglio di Amministrazione del Gruppo di Azione Locale TUSCIA.

Il Consiglio di Amministrazione del Gruppo di Azione Locale TUSCIA procedera alla valutazione dei
candidati secondo il seguente ordine:

1. esame dell’ammissibilita delle domande pervenute;
Il Consiglio di Amministrazione del Gruppo di Azione Locale TUSCIA provvedera prioritariamente alla
verifica:

o del rispetto della scadenza e delle modalita di presentazione della domanda di partecipazione;

e del possesso dei requisiti minimi di ammissibilita.

Costituiscono motivo di esclusione dalla presente procedura:
e il mancato possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente Avviso Pubblico per
I'ammissione alla selezione;
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e la presentazione o I’inoltro della domanda oltre il termine perentorio di scadenza stabilito dal presente
Awvviso Pubblico e con modalita diverse da quelle previste;

o la mancata sottoscrizione della domanda, della scheda di autovalutazione e del curriculum vitae con
le modalita specificate.

2. valutazione esperienza professionale

Saranno valutati con particolare considerazione i seguenti requisiti:
1. comprovata esperienza nella gestione del servizio di gestione contabile e amministrativa del personale
e assimilati a favore di gruppi di azione locale di cui alla Misura 19 del PSR Lazio 2014/2020; 2
2. modalita di coordinamento con il Gruppo di Azione Locale TUSCIA proposta. ®

Il Consiglio di Amministrazione del Gruppo di Azione Locale TUSCIA valutera gli elementi qualitativi
attraverso i seguenti coefficiente:

NULLO 0,00
SCARSO 0,25
SUFFICIENTE | 0,50
BUONO 0,75
ELEVATO 1,00

Il servizio verra affidata ad insindacabile giudizio del Gruppo di Azione Locale TUSCIA, a seguito dell’esito
dell’indagine di mercato conclusasi.

In caso di ex aequo il Consiglio di Amministrazione del Gruppo di Azione Locale TUSCIA sottoporra in
candidati posizionati a pari merito ad un colloguio, teso ad accertare le competenze. Il risultato della
valutazione dei titoli deve essere reso noto agli interessati prima dell’effettuazione dell’eventuale colloquio
finale. La mancata presentazione al colloquio sara considerata rinuncia da parte del candidato (salvo giustificati
motivi di forza maggiore) senza alcun obbligo di comunicazione da parte del GAL. | candidati convocati per
sostenere 1’eventuale colloquio dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento in corso
di validita.

RAPPORTO CONTRATTUALE

Il conferimento dell’incarico sara inquadrato contrattualmente come prestazione professionale di lavoro
autonomo.

L’attivita di collaborazione verra svolta dal professionista, previe direttive del Consiglio di Amministrazione
del Gal TUSCIA, conservando la propria autonomia nell'esecuzione dell'incarico e senza vincolo di
subordinazione.

L’impegno dell’incaricato sara gestito in modo autonomo, senza vincoli di orario e di presenza negli uffici del
Gal TUSCIA, sulla base delle esigenze delle attivita da svolgere.

Il compenso per le attivita richieste viene stabilito nel modo seguente:

2 Ciascuna esperienza professionale potra essere computata una sola volta.
% ] soggetti interessati dovranno debitamente descrivere le modalita di coordinamento con il Gruppo di Azione Locale TUSCIA.
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N. buste / anno Costo unitario
Dal a20 €20,00
Oltre 20 €15,00

Il Gruppo di Azione Locale TUSCIA stima il proprio fabbisogno nell’elaborazione di circa 20/40 buste paga
annue.

Il suddetto costo unitario ¢ al lordo delle ritenute erariali in ogni epoca vigenti e al netto di IVA e del contributo
alla Cassa dell’Ordine professionale di appartenenza, ove dovuti.

L'importo stanziato a budget deve intendersi a corpo e comprensivo di tutti gli oneri necessari, anche se non
esplicitamente menzionati, alla efficiente esecuzione del servizio, nel rispetto di tutte le normative di legge
vigenti e con le caratteristiche prestazionali richieste.

Il Gruppo di Azione Locale TUSCIA si riserva la facolta di estendere il contratto per i servizi complementari,
non compresi nel contratto iniziale, che, a seguito di una circostanza imprevista, siano divenuti necessari
all'esecuzione del servizio oggetto del contratto iniziale, ove non possano essere separati, sotto il profilo
tecnico o economico, dal contratto iniziale, senza recare gravi inconvenienti alla stazione appaltante, ovvero
pur essendo separabili dall'esecuzione del contratto iniziale, siano strettamente necessari al suo
perfezionamento, per un valore complessivo stimato non superiore al cinquanta per cento dell'importo del
contratto iniziale.

Il corrispettivo previsto ¢ finanziato nell’ambito della Strategia di Sviluppo Locale (SSL) del Gruppo di Azione
Locale TUSCIA.

Si procedera alla formalizzazione dell’incarico, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del DECRETO LEGISLATIVO
31 marzo 2023, n. 36.

Il Gruppo di Azione Locale TUSCIA ha facolta di procedere all’affidamento diretto anche in presenza di una
sola proposta, purché valida e congrua per il Gruppo di Azione Locale TUSCIA; ha altresi la facolta di non
procedere ad alcun affidamento diretto sia laddove ritenga opportuno esercitare il principio di autotutela, sia
laddove valuti le proposte pervenute non rispondenti ai contenuti tecnici previsti dalla presente indagine di
mercato conoscitiva.

Il Gruppo di Azione Locale TUSCIA non ¢ impegnato fino all’approvazione dell’atto di affidamento diretto
definitivo.

INFORMAZIONI COMPLEMENTARI

Il Gruppo di Azione Locale TUSCIA trattera i dati personali conferiti con modalita prevalentemente
informatiche e telematiche, per le finalita previste dal Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD), in particolare per
I'esecuzione dei propri compiti o comunque connessi all'esercizio dei propri poteri, ivi incluse le finalita di
archiviazione, di ricerca storica e di analisi per scopi statistici. | dati saranno trattati per tutto il tempo
necessario alla gestione del procedimento e, successivamente i dati saranno conservati in conformita alle norme
sulla conservazione della documentazione amministrativa.
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Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 ¢
ss. Del RGPD).

Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno il diritto di proporre reclamo al Garante quale autorita di
controllo secondo le procedure previste.

Costituiscono allegati al presente AVVISO ESPLORATIVO DI INDAGINE DI MERCATO i seguenti
documenti per farne parte integrante e sostanziale:

1. MODELLDO - file “A — Domanda di partecipazione” debitamente compilato e firmato dal candidato
partecipante;
2. MODELLO - file “B — Scheda proposta”, anch’esso firmato dal candidato partecipante;

Bagnoregio, 27/03/2024

Il Presidente
(Dott. Stefano Augugliaro)
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